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１．組織の一員として求められること
　○立場と役割、必要な意識
　○職場の人間関係、仕事の進め方、人との触れ合い

〔講　義〕
２．基本行動の確認
　○社会人としてのマナーの確認
　○基本動作の点検（午後の外交官ゲームでも活用）
　　・挨拶、名刺交換、言葉づかい

〔演　習〕
　○伝達力の向上「ロジカルスピーキング」
　　・伝えたい内容の論理的な組み立て、説明技法を理解する
　　・相手に伝えたいことを、論理的・簡潔に表現し、伝える

〔演　習〕
　*****【　昼　食　】*****
４．外交官ゲームによる体験学習
  1）フェーズ1「設計書の作成」
　　・伝達スキル、論理的思考　など

  2）フェーズ2「資材の調達・製品の生産」
　　・課題達成、交渉力、チームワーク、タイムマネジメントなど

  3）実習の 振り返り
  4）社会人基礎力とは

〔演　習〕

５．仕事を効率的に進めるためのポイント
　○タイムマネジメントと仕事の改善

〔講　義〕

一日目

○基本行動を点検し、仕事をする上で必要となるスキルへの気づきを促す。
○「外交官ゲーム」という演習を通じて、課題解決力、論理的思考、交渉力、チームワークなど
　　様々な能力発揮の機会を体験する。
○「社会人基礎力」の概要を理解し、今後、働く上で必要となる“3つの力”の重要性を認識する。

＊進行状況により、スケジュールを変更することがあります。
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